
Na temelju alanka 19. stavak (1) iClanka 20., a u svezi sa clankom 3'1. stavak (1)Zakona o drzavnoj sluzbi u
institucijama Bosne i Hercegovine (,,stuzbeni gtasnik BiH', br. l9/02, 35t03, 4t04, 1llo4,26tu,3 04,4atos,
2106, 32107,43/09, 8/10, 40112,93117 i 18/24), Agencua za dtlavnu slu2bu Bosne i Hercegovine, na zahtjev
Direkcije za europske integracije Vijeda ministara Bosne i Hercegovine, raspisuje

INTERNI NATJEEAJ
za popunu radnih mjesta driavnih slulbenika

u Direkciji za europske integracije Vijeca ministara Bosne i Hercegovine

1/01 Sef Odjela za politicki kriterij i koordinaciju procesa stabitizacije i pridruiivanja
2/01 Sef Odjela za politidki kriteru, pravdu, slobodu i sigurnost, transport i energiju
3/01 Sef Odjela za programe transnacionalne suradnje 

-

SEKTOR ZA STRATEGIJU I POLITIKE INTEGRACIJA
Odjel za politieki kriterU i koordinaciju procesa stabilizacije i pridruzivanja

1/01 Sef Odiela za Dolitidki kriterii i koord iiu procesa stabilizaciie i pridruZivania
Opis poslova iradnih zadataka: osigurava pravodobno, zakonito, pravilno iefikasno obavljanje poslova iz
djelokruga Odjela; odgovoran je za koristenje ljudskih, financijskih i materijalnih resursa dodijeljenih Odjelu;
redovito izviestava pomocnika ravnatelja o izvrsenju poslova iz svog djelokruga i predla2e mjere za unaprjedenje
rada Odjela; koordinira radom sekretarijata uspostavljenih razlieitim medunarodnim idomaoim pravnim aktima,
u pregovorima i sastancima sa Europskom unijom u smislu pruzanja tehnieke i strucne podrske u radu
predstavnika institucija Bosne i Hercegovine, koordinaciji njihovih aktivnosta, organizaciji sastanaka, kao i

zauzimanju i predstavljanju zvanienih pozicija Bosne i Hercegovine; prati i analizira ispunjavanje obveza Bosne
i Hercegovine u procesu europskih integraciia u domenu politiekog iadministrativnog kriterija, te obveza iz kriterija
za pristupanje EU koje se odnose na pravosude iosnovna prava, pravdu, slobodu isigumost, vanjske odnose
EU ivanjsku, sigurnosnu i obrambenu politiku; koordinira uCeSCe Odjela u poslovima na izradi programa
integriranja Bosne i Hercegovine u EU, te u suradnji sa Sektorom za uskladivanje pravnog sustava Bosne i

Hercegovine s acquis-em iSektorom za programe pomoci za pristupanje EU, pracenju njegove realizacije, kao i

poslovima u sezi s izvjesCem o realizaciji programa integriranja: koordinira pruzanje podrske Parlamentarnoj
skupstini Bosne i Hercegovine u kontekstu europskih integracija; sudjelu,ie u konsultacuama za zradu propisa iz
djelokruga rada Odjela; obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostiavljenog.
Posebni uvjeti: VSS, fakultet drustvenog smjera, zavrsen Vll stupanj struene spreme ili visoka naobrazba
Bolonjskog sustava studiranja vrednovano sa najmanje 240 ECTS bodova; najmanje cetiri godine radnog
iskustva u struci; aktivno znanje engleskog jezika (govorno i pisano); po2eljno poznavanje jos jednog.iezika -
ftancuskog ili njemackog; poznavanje standardnih softverskih paketa (MS Office); polozen struCni upravni ispit.
Status: drravni sluZbenik - sef Odjela.
Broj izvraltelia: jedan (1 )
irjesto rada: Sarajevo

SEKTOR ZA USKLAOIVANJE PRAVNOG SUSTAVA BOSNE I HERCEGOVINE SA PRAVNOM STECEVINOM
EU
Odjel za politicki kriterij, pravdu, slobodu isigurnost, transport ienergiju

2/01 Sef Odiela za Doliticki kriterii. oravdu . slobodu i siqurnost, transport i enerqiiu
Opis pGlova i radnih zadataka: osigurava pravodobno, zakonito, pravilno i efikasno obavljanje poslova u
djelokruga Odjela; odgovoran je za koristenje ljudskih, financijskih i materijalnih resursa dodijelienih Od.ielu;
koordinira poslove uskladivanja zakonodavstva Bosne i Herc€govine s acquis-em u djelokrugu Odjela; koordinira
aktivnosti Odjela u izradi propisa, smjemica idokumenata u svezisa uskladivanjem propisa Bosne i Hercegovine
sa acquis-em u poglavljima u djelokrugu Odjela; koordinira aktivnosti i suradnju Odjela sa ministarstvima i

upravnim organizacUama Bosne i Hercegovine, vladama entiteta, Brdko DistriKa Bosne i Hercegovine i kantona,
po pitanjima u djelokruga Odjela; analizira pravnu tedevinu EU u djelokrugu Odjela; zradu.ie misljenja o
uskladenosti propisa Bosne i Hercegovine sa acquis-em za poglavlja u djelokrugu Odjela; koordinira aktivnosti
Odjela u radu struenih radnih grupa instituciia u Bosni i Hercegovini za iztadu propisa koji se uskladuju sa acquis-
em; koordinira aktivnosti Odjela u radu trjela koja se osnivaju SSP-om, te sudjeluje u koordinaciji aktivnosti za
realizaciju zakljucaka sa sastanaka navedenih tijela sa aspekta uskladivanja propisa u skladu sa poglavljima
pravne teeevine EU u djelokrugu Odjela; koordinira aktivnosti Odjela u procesu pregovaranja o elanstvu Bosne i

Hercegovine u EU sa aspekta uskladivanja zakonodavstva; koordinira aktivnosti Odjela u koordinaciji, pripremi i

izradi programa integriranja odnosno programa koji 6e dogovoriti EK i Bosna i Hercegovina, te njegovoj provedbi,
azuriranju i izvjestavanju; koordinira aktivnosti Odjela u izvjestavanju tijela izvrsne izakonodavne vlasti u Bosni i



Hercegovini i EK o uskladenosti propisa u Bosni i Hercegovini; koordinira aktivnosti Odjela u pruzanju nosiocima
izrade propisa potrebne strudne pomodi prilikom uskladivanja zakonodavswa ipopunjavanju instrumenata za
uskladivanje zakonodavstva Bosne i Hercegovine sa acquis-em; prati proces donosenja zakonodavnih odluka
koje se usvajaju u oba doma Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine, kao i rad posebnih iza.ledniekih
komisija oba doma Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine za poglavlja u djelokrugu Odjela; daie
preporuke za poduzimanje aktivnosti na temelju analiza relevantnih iskustava idobre prakse u drZavama
Clanicama EU i drzavama kandidatkinjama, u skladu sa poglavljima u djelokrugu Odjela; koordinira aktivnosti
Odjela u procesu realizacije imenovanja udesnika iz Bosne iHercegovine za uees6e na TAIEX seminarima;
poduzima ikoordinira sve ostale aktivnosti u svezi sa koristenjem ikoordinacijom TAIEX instrumenata pomoci;
sudjeluje u konsultacijama za vtadu propisa iz djelokruga rada Odjela; obavlia i ostale poslove u djelokruga
Odjela.
Pcebni uvjeti : VSS, Pravni fakultet, zavrsen Vll stupanj strucne spreme ili visoka naobrazba Bolonjskog
sustava studiranja vrednovano sa najmanje 240 ECTS bodova; najmanje Cetiri godine radnog iskustva u struci;
aktivno znanje engleskog jezika (govorno i pisano); poZeljno poznavanje joa jednog jezika - ftancuskog ili
njemackog; poznavanje standardnih softverskih paketa (MS Office); polozen strudni upravni ispit.
Status: dZavni sluzbenik - Sef Odjela.
Broj izvrsitelia: jedan (1)
Miesto rada: Saraievo

SEKTOR ZA PROGRAME TERITORIJALNE SURADNJE
Odjel za programe transnacionalne saradnie

3/01 Sef Odiela za oroq rame transnacionalne suradnie
Opis poslova iradnih zadataka: osigurava pravodobno, zakonito, pravilno i efikasno obavljanje poslova iz

djelokruga Odjela; odgovoran .ie za koristenie ljudskih, financijskih i materijalnih resursa dodiieljenih Odjelu;
redovito izvjestava pomo6nika ravnatelia o izvrseniu poslova iz svog djelokruga ipredlaze m.,ere za unapredenje
rada Odjela; koordinira rad sa predstavnicima zemalja ueesnica u programima transnacionalne suradnje isa
Europskom komisijom i sudjeluje u radu zajednickih ti.iela; koordinira pripremu programa i za.iedniekih

dokumenata programa iz djelokruga Odjela; osigurava redovito izvjestavanje ikontrolira sva izvjesca u svezi s
provodenjem programa transnacionalne suradnje; osigurava pradenje i izvjeitavanje o realizaciii i upravl.ianju
sredstvima u okviru programa iz djelokruga Odjela; osigurava implementaciju ugovora o grantovima, u skladu sa
intemim Pravilnikom za implementaciju grantova tehni6ke pomoCi; koordinira i sudjeluje u obukama potencijalnih

aplikanata i korisnika programskih sredstava; obavl.ia iostale poslove po nalogu pretpostavljenog.
Posebni uvjeti: VSS, fakultet drustvenog, tehnickog ili prirodnog smiera, zavrsen Vll stupanj struene spreme ili
visoka naobrazba Bolonjskog sustava studiranja vrednovano sa najmanje 240 ECTS bodova; najmanje cetiri
godine radnog iskustva u struci; aktivno znanje engleskog jezika (govorno i pisano); pozeljno poznavanje jos
jednog jezika - ftancuskog ili njema6kog; poznavanje standardnih softverskih paketa (MS Office); poloZen

strucni upravni ispit.
Status: dftavni sluzbenik - sef Odjela.
Broj izvriitelja: ,iedan (1)
Mjesto rada: Sarajevo

Na ovai natiecai moou se oriiaviti samo osobe kao ddavni sluibenici u za euroDske
intedraciie Viieea ministara Bosne i Hercedovine.

Napomena 2a kandidate:
- lzborni proces se provodi sukladno odredbama Pravilnika o uvjetima inadinu obavljania internih natje6a.ia,

inlemih ieksternih premjestaja driavnih slu2benika u instatuciiama Bosne iHercegovine ("Sluzbeni glasnik
BiH", br 62110, 3O114 i38117\ i Pravilnika o karakteru i sadrzaju javnog natjeea.ia, na6inu sprovodenja intervjua
i obrascima za sprovodenje intervjua ("Slu2beni glasnik BiH", br: 63/'15, 21117,28121i 38/23). ViSe informacija
o natjecainim procedurama dostupno ie na www.ads.oov.ba u dijelu ,Zapo5ljavanje^/rste natjeeainih
procedura'.

-Za provodenje nagecajne procedure po ovom natjeeaju formirat Ce se.iedno (1) Povjerenstvo za vbot.
- Povjerenstvo za izbor utvrduje ispunjavanje uvjeta natjecaja na temelju dokumentacije dostavljene uz prijavu,

te vrsi izbor kandidata na temelju znanja, sposobnosti i kompetencija pokazanih na strucnom ispitu, koji se za
kandidate prijavliene na interni natjecaj sastoji od intervjua.

- Kandidati se obavjestavaju o mjestu ivremenu odr2avanja intervjua od strane institucije iputem sluzbene
internel stranice Agencije za dzavnu slu2bu BiH.

- Neovisno o svim drugim zahtjevima iz ovog nagecaja, kandidati koji su zavrsili studije po Bolonjskom sustavu
studiranja, duZni su, pored ostale traZene dokumentacije, obvezno dostaviti diplomu prvog ciklusa (ili osnovnog
dodiplomskog studija), Cak iako se natjecajem trazi drugi itreoi ciklus Bolonjskog sustava studiranja, osim za



integrirane studUe kod kojih je potrebno dostaviti idokaz da se radi o integriranom studiju, ako to nije vidljivo iz
same osnovne diplome, dodatka diplomi ili rjesenja o nostrificiranju/priznavanju.

-Pod radnim iskuswom podrazumijeva se radno iskuswo nakon steeene visoke strudne spreme, odnosno
visokog obrazovanja.

- Kandidati koji budu pozvani na usmeni dio struenog ispita (intervju), kao dokaz o ispunjavanju jednog od opcih
uvieta za postavljenje, u skladu sa dlankom 22. stavak 1. tocka g) Zakona o dZavnoj sluzbi u institucijama
Bosne i Hercegovine, obvezni su na isti donijeti uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka (ne stiarije od tri
mjeseca). lznimno, a u slueaju ako kandidat iz objektivnih razloga ne dostavi trareno uvjerenje na intervju, isto
treba dostaviti najkasnUe do uruCenja rjesenja o postavljenju, odnosno preuzimanja duznosti.

P ri o t€,n a d o k u m antac i iei
Skre6e se paznja kandidatima da su potrebnu dokumentaciju na natjeaaj duzni dostaviti sukladno Pravilniku o
karakteru i sadrzaju javnog natjeeaja, naeinu sprovodenja intervJua i obrascima za sprovodenje intervjua, a
posebno da obrate pazn.iu na izmijenjene i dopuniene odredbe navedenog Pravrlnika, te da prilagode
dokumentacru, kako dokaze o radnom iskustvu, tako i preostale dokaze trazene tekstom natjeaaja.
S svezi s tim, kandidati se upuduju na pojasnjenje - tekst na sluzbenoj intemet stranici www.ads.gov.ba, u dijelu
Zaoos avan e/Na oomena za kandidate/Stoo qreskama u Driiavamal" , te posebice odredbe Pravilnika o

karakteru i saddaiu iavnog natjeeaja, nadinu provodenja intervjua i obrascima za sprovodenje intervjua, koie
definiraju dokumentaciju: prijavni obrazac; sveueilisnu diplomu; vaiece uvjerenje o drravljanstvu; uvjerenje o
polozenom struCnom upravnom odnosno .lavnom ispitu; dokaz o trarenom radnom iskustvu; dokaz o trazenoj
@zini znanja stranog jezika; dokaz o trazenoj razini znanja rada na racunalu; uvjerenje o nevodenju kaznenog
postupka; rok i nacin dostavljanja prijave.

Potrebni dokumenti:
I Oviereni preslici:

-sveucilisne diplome (nostrificirane/priznate diplome, ukoliko fukultet ni.je zavrSen u BiH ilije diploma stecena u

nekoj drugoj dzavi nakon 06.04.1992. godine);

- dodatka diplome za kandidate koji su visoku naobrazbu stekli po Bolonjskom sustavu studiranja, iznimno, samo
u slueaiu da visokoskolska ustanova dodatak diploma nije uopde izdavala, niti za jednog diplomca, kandidat je
duzan da uz ovjereni preslik sveuailisne diplome dostavi uvjerenje visokoskolske ustanove da dodatak diplomi
ni.ie uop6e izdat, niti za jednog diplomca;

- uvierenja o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci od dana zdavanja od strane nadleznog organa);

- uvjerenja o polozenom struenom upravnom odnosno javnom ispitu;

- powrde ili uvjerenja kao dokaza o traZenoj vrsti radnog iskuswa;

- uv,erenje/potvrde/certifikata o aktivnom znanju trazenog jezika - engleski, najmanje 82 'azine ili ekvivalenta
@zine B2i

-dokaza o trazenoj Ezini znanja stranog jezika - francuskog ili niemaekog - samo ukoliko kandidat isti
posjeduje, jer je u pitanju pozeljan uvjet;

-dokaza o trazenoj razini znanja rada na racunalu.

ll Vlastorudno potpisan
- popunjen obrazac Agencue za drzavnu sluZbu BiH: isti morete preuzeti na web stranici Agencije:

www.ads.oov.ba. Napominjemo da potpisan i popunjen obrazac ne moze slu2iti kao dokaz bilo kog uvjeta iz
teksta natjecaja, isti olaksava rad tijelu kojivrsi izbor i imenovanje, te predstavlja samo informacije o kandidatu,
koje je potrebno dokazati trazenom dokumentacuom.

Ovjereni preslici dokumenata nemaju ogranieen rok vazenja, pod uvjetom da ni dokumenti eUi su preslici ovjereni
nemaju naznaeen (preciziran) rok vazenja.

Sve traZene dokumente treba dostaviti najkasnU
preporucenom posiljkom na adresu:

e do 23.07.2024. qodine putem postanske sluZbe

Direkcija za europ6ke integracue Vueda manistara BiH
,,lntemi nageaaj za popunu radnih mjesta dr2avnih sluibenika - sef Odiela u Dir€kciji za europ6ke
integraciie Vijeea ministara BiH"
Doke Mazaliea 5, 71000 Sarajevo

lspunjavanje uvjeta uwrdenih ovim natjeeajem raeuna se sa danom predavanja prijave.
Nepotpune, neblagovremene ineuredne prijave, pruave kandidata koji ne ispunjavaju uvjete ovog natjecaja, kao
i preslici trazene dokumentacije koji nisu ovjereni, nede se uzimati u razmatranje.

,


